
                                                 

                                          

La SCIC Petite Enfance en Matheysine recrute 

La Société Coopérative d’Intérêt Collectif « S.C.I.C. Petite Enfance en Matheysine » gère les EAJE Micro-crèches suivantes : A Vaulx Câlins (Notre 
Dame de Vaulx), Les Marmousets (Valbonnais), Les Boutchoux (Alpe du Grand Serre), Les Pitchous (La Salle en Beaumont et Corps), et le Lieu 

d’Accueil Enfant Parent « Bonne Mine » (La Mure, la Motte d’Aveillans et La Salle en Beaumont). 

Contexte du poste : Dans le cadre des missions du Pole Renfort et Soutien vous participez au soutien des équipes des 
EAJE et LAEP en fonction des besoins et au développement des activités en lien avec le projet FIPE (Fonds d’Innovation 
Petite Enfance. La mission implique un intérêt pour les projets transversaux, une adaptabilité à une diversité d’activités 
et de situation (différents sites et équipes) et la capacité à conduire un mini-bus (5 à 7 places). 

Missions : Ces missions peuvent être occasionnelles (en cas de renfort sur des projets) ou s’inscrire sur une durée de 
plusieurs semaines (en cas de remplacement). Elles peuvent également évoluer en fonction des besoins.  

1. Au niveau des EAJE 
   Assurer le transport (si besoin) des enfants entre différents points de ramassage et l’EAJE 
 Participer aux activités d'éveil et d'éducation, et aux projets de la structure.  
 Assurer l'entretien du matériel, des dispositifs et des locaux 

 
2. Assurer des accueils au sein du LAEP Bonne Mine  

 Contribuer au développement de l’enfant et de la relation adulte/enfant par le jeu,  
 Favoriser la participation active des familles au sein du lieu, et accompagner les familles expriment un 

besoin de temps de remobilisation sociale et/ou répit parental.  
 
3. Participer aux projets transversaux 

 Soutenir la mise en place d’actions en direction des familles vulnérables (projet FIPE) en lien avec la chargée 
de projet FIPE (SCIC) et la coordinatrice Petite Enfance de la CCMatheysine.  

 Soutien aux EAJE dans leurs projets pédagogiques pour permettre la réalisation d’actions « dans et hors les 
murs »de l’EAJE, notamment par la conduite du véhicule et le temps d’accueil des familles/enfants en lien 
avec le projet.   

Formation : Diplôme et expérience en lien avec la petite enfance (EJE, Auxiliaire Puériculture ou équivalent). 
Permis B  

Relations hiérarchiques et fonctionnelles. Sous l’autorité du directeur général de la SCIC, vous travailler en 
lien étroit avec les directrices des EAJE, la coordinatrice du LAEP Bonne Mine en charge du projet FIPE. 

Rémunération : En fonction de l’expérience et du diplôme, Emploi Repère de la Convention Collective Acteurs 
du Lien Social et Familial (ALISFA) 

Candidature avant le  7 Mai 
 

SCIC Petite Enfance en Matheysine 
13, route du Terril 
38350 SUSVILLE 

Email : jm.pourvis@ccmatheysine.fr 

Professionnel Petite Enfance (H/F) 

Pole Soutien et Renfort  

Entre 28h et 35 heures / semaine (temps de travail négociable) - CDD et/ou CDI en fonction du profil 
 


