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Technicien Test – F/H – CDI  
 

OSE, fabricant de cartes et d’ensembles électroniques depuis 1985, poursuit son développement avec une 

équipe dynamique de 110 collaborateurs. Basée à Corps (38), au cœur des montagnes, OSE est un acteur 

majeur de la sous-traitance électronique (EMS) en région Auvergne Rhône-Alpes, reconnu pour la qualité 

de sa fabrication Made in France sur les marchés de moyennes et grandes séries. 

Nous recherchons aujourd’hui un(e) Technicien(ne) test en électronique prêt(e) à rejoindre une entreprise 

à taille humaine, innovante et en pleine croissance ! Rejoindre OSE, c’est intégrer une entreprise où la 

proximité, la technicité et la qualité sont au cœur de chaque projet. 
 

Vos missions 

• Effectuer du test de production de niveau technicien dans le respect des délais, de qualité et de 

sécurité 

• Contrôler la validité des outils de test "étalonnage" 

• Identifier les lots de cartes "conforme" "non conforme" 

• Effectuer un diagnostic de panne en totale autonomie et dépanner au plus près de la fin de l'OF 

afin de ne pas bloquer une livraison 

• S'informer auprès de son responsable pour avoir une estimation de temps maximum à passer en 

dépannage 

• Rédiger et enregistrer les rapports de test 

• Renseigner la fiche "suivi de NC" via le logiciel utilisé dans l'entreprise ainsi que le fichier "suivi des 

pannes" 

• Informer son responsable en cas de dérive des temps de test, de problèmes liés au matériel de test 

et des procédures. 

• Effectuer l'installation des bancs de test "opérateurs" 

• Élaborer les modes opératoires avec l'aide (totale ou partielle) du service méthodes.  

• Être autonome dans la gestion de son travail 

 

Compétences du poste 

• S’approprier l’objectif de production 

• Organiser de façon efficace son temps de travail dans les délais 

• Être capable de travailler seul ou en équipe et rendre compte de son activité 

• Apprendre de nouvelles méthodes et de nouvelles procédures 

• Développer un sens critique sur son travail et celui des autres 

• Être capable de partager ses expériences et sa pratique 

• Etablir et réaliser des programmes de test à partir du cahier des charges et des dossiers techniques 

• Sélectionner le matériel de contrôle ou d’essais et vérifier sa conformité 

• Contrôler le fonctionnement et le respect aux normes des équipements électroniques 

• Diagnostiquer les dysfonctionnements, orienter les produits défectueux vers les services concernés 

• Assurer la remise en condition et le suivi du bon fonctionnement du matériel ou système en défaut 

• Lecture de CAO 

 



215 chemin des chaux        CV + LM => DRH :  

38970 Corps        c.guerin@ose.fr 

04 76 30 04 93        

  

www.ose.fr 

Page 2 sur 2  Registre du commerce : B351309984  - N° SIRET 35130998400018 – Intracom : FR35351309984 

CORPS : 60Km de Grenoble et 

40Km de Gap. 
 

 

 

• Respecter les normes qualité 

• Utiliser des outils bureautiques 

• Concevoir des procédures de tests  

 

Ce que nous offrons  

• Tickets restaurant, 

• Comité d’Entreprise, 

• Prime de participation et d’intéressement, 

• Convention collective de la métallurgie, 

• Horaires flexibles, 

• Horaires si mis en place du 2*8 :  

o 2 équipes en alternance 6h-23h 

o Soirée (15h-23h) 

• Horaires en charge normale : 32h/38h. 

o Possibilibilé de faire des soirées en fonction de la charge 

 

Rémunération  

Débutant : 22450€ brut – 25 550€ brut  

Avec une expérience sur un poste similaire et/ou diplôme en électronique : 26 400€ brut - à 

négocier 


