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CORPS : 60Km de Grenoble et 

40Km de Gap. 
 

 

5 x Monteur câbleur – F/H – CDD 
 

OSE, fabricant de cartes et d’ensembles électroniques depuis 1985, poursuit son développement avec une équipe 

dynamique de 110 collaborateurs. Basée à Corps (38), au cœur des montagnes, OSE est un acteur majeur de la sous-

traitance électronique (EMS) en région Auvergne Rhône-Alpes, reconnu pour la qualité de sa fabrication Made in 

France sur les marchés de moyennes et grandes séries. 

Nous recherchons aujourd’hui un(e) Monteur(se) câbleur(se) en électronique prêt(e) à rejoindre une entreprise à 

taille humaine, innovante et en pleine croissance ! Rejoindre OSE, c’est intégrer une entreprise où la proximité, la 

technicité et la qualité sont au cœur de chaque projet. 
 

Vos missions 

Vous réalisez, à partir d’instructions de fabrication, le montage, l’assemblage, le câblage et les réparations de cartes 

et sous-ensembles électroniques. Vous garantissez la conformité et la fiabilité des équipements en appliquant les 

normes qualité et en assurant un travail manuel précis et soigné. 

Intégré à l’équipe fabrication et en lien avec les méthodes et responsables de projet, vous contribuez directement à la 

performance des systèmes livrés et à la satisfaction des clients. 
 

Vos principales missions : 

Vous aurez en charge la fabrication de cartes électroniques de la partie traversant dans le respect des règles de qualité, 

de sécurité et des temps de fabrication. 
 

 

Compétences du poste 

• Adapter les composants aux caractéristiques du support 

• Identifier l'implantation des composants (résistances, condensateurs, circuits intégrés, ...) à partir du schéma 

électronique ou du plan de câblage 

• Positionner et fixer les composants sur les supports 

• Vérifier le montage et le câblage (valeur des composants, continuité électrique, ...) 

• Vérifier les composants et les disposer en fonction du déroulement des opérations de montage 

Ce que nous offrons  

• Tickets restaurant, 

• Comité d’Entreprise, 

• Prime de participation et d’intéressement, 

• Horaires flexibles, 

• Horaires en charge très haute : 2*8 (2 équipes en alternance 6h-23h) 

• Horaires en charge normale : 32h/38h. – Soirée possible Soirée (15h-23h) 

Rémunération  

Entre  22800€ brut (débutant) – 25 000€ brut (avec une expérience en électronique et formation IPC A610 

de 3 ans) 

 


