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EDITO
Lors de la réunion du conseil communautaire 

du 15 juillet 2020, j’ai été élu Président 

de la Communauté de Communes de la 

Matheysine. Je remercie les conseiller-es de 

leur confiance et m’engage à exercer cette 

responsabilité pour les six années à venir 

avec sérieux et humilité, à l’écoute des maires 

et des élus, au service de notre territoire  

et de ses habitant-es. 

Ce conseil d’installation, réuni dans un 

contexte de crise sanitaire inédite, au sortir 

d’une première période de confinement de 

près de trois mois, a vu aussi l’élection  

d’un nouvel Exécutif composé de  

8 vice-président-es, chacun-e délégué-e 

dans un domaine de compétence de la 

Communauté de Communes.  

Je leur accorde toute ma confiance dans 

l’exercice de leur fonction.

Le mandat qui s’ouvre est celui de tous les 

défis. Le défi de la crise sanitaire d’une part, 

avec la nécessité de préserver la continuité 

des services publics les plus essentiels à la vie 

de habitant-es et d’accompagner les acteurs 

économiques et associatifs les plus fragilisés 

par cette situation sans précédent.  

Le défi, d’autre part, avec la prise de 

compétence « Aménagement et gestion de 

l’Alpe du Grand Serre », de construire un 

avenir durable pour la station.

Le mandat qui s’ouvre est aussi celui de 

toutes les ambitions. L’ambition d’accroître 

l’attractivité de la Matheysine - le 

redémarrage du Petit Train en 2021 en sera 

une étape clé - l’ambition de développer une 

activité économique dynamique et diversifiée 

en termes d’emplois, d’accompagner la 

transition écologique et énergétique,  

de poursuivre notre soutien au pastoralisme 

et à l’agriculture.

Autant de défis à relever et de projets à porter 

collectivement dans le respect de la diversité  

de notre territoire, en concertation avec les 

maires et les élus et au service de toutes et tous.  

J’y consacrerai toute mon énergie.

Eric Balme, Président CCM
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L’EXÉCUTIF

LE PRÉSIDENT & LES VICE-PRÉSIDENTS

Eric BALME
Président,
Maire de  
St-Pierre-de-Méarotz

Eric BONNIER
1ER Vice-Président  
Economie & Emploi,
Maire de La Mure Maryse BARTHELEMI

2ème Vice-Présidente  
Environnement, 
Développement Durable 
& GÉMAPI
Maire de La Valette

Angélique ROJAS
4ème Vice-Présidente  
Enfance & Jeunesse
Maire de  
La Motte-d’Aveillans

Alain LUC
5ème Vice-Président  
Sport,
Maire d’Oris-en-Rattier

Fabien MULYK
3ème Vice-Président  
Montagne, 
Agriculture & Forêt,
Maire de Corps

Dominique LE TRAOU
7ème Vice-Président  
Administration Gé-
nérale
Maire de Siévoz

Coraline SAURAT
8ème Vice-Présidente  
Culture &  
communication
Conseillère à Pierre-Châtel

Nadine BARI
6ème Vice-Présidente  
Tourisme
Adjointe à la Mairie de 
La Mure

LA CCM,
comment ça   
marche ?
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Un projet 

Propose 
le projet à 
l’assemblée 
délibérante

Demande 
la mise en 
oeuvre

L’EXÉCUTIF
Président & Vice-président.e.s 

propose les orientations
de politique générale

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE
62 conseiller.ère.s &  

38 suppléant.e.s

débat et vote les délibérations

LES SERVICES
une 50aine d’agent met en oeuvre les 

décisions prises par les élu.e.s

LES COMMISSIONS

élaborent
THÉMATIQUES

Un besoin,  
une envie de la population
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CC

LES 62 CONSEILLERS PAR COMMUNE

Conseiller.ère communautaire
CC

Vice-Président.eVP
couleurs VP voir page 8PrésidentP

Jean-Claude ABERT
Maire

Ambel

CC

Emmanuel SERRE
Maire

Beaufin

CC

Alain SIAUD
1er Adjoint

Chanteperier

CC

Bruno KRAMARCZEWSKI
Maire

Cholonge

CC

Jean-Pierre BONOMI
Maire

Cognet

CC

Jean-Michel BRUGNERA
Maire

Mayres-Savel

CC

Franck GERBI
Maire

Monestier-d’Ambel

CC

Richard PASSELANDE
Maire

Monteynard

CC

Raymond MASLO
Maire

Morte (La)

CC

Angélique ROJAS
Maire

Motte-d’Aveillans (La)

VP

Marie-Claire DECHAUX
5ème Adjointe

Mure (La)

CC

Frédéric GIRARDOT
6ème Adjoint

Mure (La)

CC

Xavier CIOT
2ème Adjoint

Mure (La)

CC

Adeline FAYARD
3ème Adjointe

Mure (La)

CC

Bernard DURAND
4ème Adjoint

Mure (La)

CC

Marc SOUET
Maire

Notre-Dame-de-Vaulx

CC

Alain LUC
Maire

Oris-en-Rattier

VP
Thierry JOUBERT
Maire

Pellafol

CC

Frédéric CHAUD
Conseiller

Pierre-Châtel

CC

Coraline SAURAT
Conseillère

Pierre-Châtel

VP

Dominique LE TRAOU
Maire

Sievoz

VP

Jean-Noël LUYAT
Maire

Souville

CC

Anne STUTZ
Maire

St-Arey

CC

Jean-Luc MICHON
Maire

St-Honoré

CC

Catherine FAURE- 
TROUSSIER 1ère adjointe

St-Honoré

CC

Emile BUCH
Maire

Susville

CC
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LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Philippe FAURE
Maire

Laffrey

CC

Arnaud CHATTARD
Maire

Lavaldens

CC

Fabienne PREVOT
Maire

Marcieu

CC

Fabien MULYK
Maire

Corps

VP
Claude MAUROY
Maire

Les Côtes de Corps

CC

Martine SIMONNET
Maire

Entraîgues

CC

Odile ANGIARI
2ème Adjointe

Motte-d’Aveillans (La)

CC

Dominique ROSSOGLIO
Conseiller

Motte-d’Aveillans (La)

CC

Franck GONNORD
Maire

Motte-St-Martin (La)

CC

Eric BONNIER
Maire

Mure (La)

VP

Nadine BARI
1ère adjointe

Mure (La)

VP

Michel FERREIRA
1er adjoint

Motte-d’Aveillans (La)

CC

Mary TRAPANI
7ème Adjointe

Mure (La)

CC

Sylvie BRUN
Conseillère

Mure (La)

CC

Geneviève GIACOMETTI
Conseillère

Mure (La)

CC

Patrick LAURENS
Conseiller

Mure (La)

CC

Guillaume MONTANER-
DUMOLARD Conseiller

Mure (La)

CC

Joël PONTIER
Maire

Nantes-en-Rattier

CC

Bernard GRIET
Conseiller

Pierre-Châtel

CC

Jean-Marc LANEYRIE
Maire

Ponsonnas

CC

Michel TOSCAN
Maire

Prunières

CC

Elisabeth MOSTACCHI
Maire

Quet-en-Beaumont

CC

Gilda PERRIN
Maire

Salette Fallavaux (La)

CC

Marie-Noëlle BATTISTEL
Conseillère

Salle-en-Beaumont (La)

CC

Jean-Luc RAVANAT
Maire

St-Jean-de-Vaulx

CC

Jean-Luc GARNIER
Maire

St-Laurent-en-Beaumont

CC

Christian CHARLES
Maire

St-Michel-en-Beaumont

CC

Eric BALME
Maire

St-Pierre-de-Méarotz

P
Alain MENDEZ
Maire

St-Théoffrey

CC

Florence GRAND
Maire

Ste-Luce

CC

Serge MORA
Maire

Villard-St-Christophe

CC

Bernard HERITIER
Maire

Valjouffrey

CC

Maryse BARTHELEMI
Maire

Valette (La)

VP

Gilbert MAUGIRON
Maire

Valbonnais

CC

Christelle PREUX
Conseillère

Susville

CC

Frédéric MAUGIRON
Conseiller

Susville

CC
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Début novembre, le conseil 
communautaire et une majorité qualifiée 

des communes du territoire ont  
dit « oui » pour la prise de compétence 

« Aménagement & gestion de L’AGS (Skis, 
activités toutes saisons)* ». Cela signifie 

que la CCM devient dorénavant la structure 
responsable de la station : qui régit  

au quotidien les remontées mécaniques, 
 le personnel…. 

Par cette décision, la CCM a aussi, et 
surtout, permis de soutenir financièrement 
(430 000€ ) la station pour permettre son 

ouverture pour l’hiver 2020-2021. 

2020, année charnière :  
la CCM s’engage 

pleinement dans la gestion 
de la station.

Une étude en cours pour l’avenir de la station. 
Il est toujours difficile d’anticiper l’avenir à 5, 10 voire même 30 ans. 
Pourtant, c’est ce que la CCM réalise, avec les acteurs du secteur, en 
élaborant un programme de développement à moyen et long termes. 

la CCM prend une  
nouvelle compétence 

Alpe duGrandSerre,

construction  
du 1er refuge 
à vocation 
touristique

 1ère 
remontée 

mécanique  

 construction de  
2 télésièges et 5 téléskis

 plusieurs scenarios possibles  
qu’il faut envisager et travailler dès 

aujourd’hui…

le maintien de la 
station en l’état ?

des démantèlements ou 
de gros investissements ?

un développement axé 
sur des activités hors 
neige ? 

18801937

1985

1987-88

2021

2001

extension du domaine 
des bergeries

2004-2006
création des via ferrata

ouverture du  
Bike Park

2018

création du SIAG 
Syndicat Intercommunal 
d’Aménagement du Grand 
Serre (propriétaire station)

Le SIAG confie 
la gestion de la 
station à la SATA

2020

La CCM reprend 
la gestion de la 
station.

Des atouts indéniables 
L’Alpe du Grand Serre présente certes 
quelques faiblesses mais peut aussi 
s’enorgueillir d’atouts indéniables 
(domaine des Bergeries, nouveaux 
circuits VTT de descente, via ferrata, 
multiples activités de pleine nature…). 
Face au changement climatique et aux 
modifications des attentes des vacanciers, 
reste aux élus à combiner tout ceci 
afin de construire un avenir durable et 
économiquement viable pour 
l’Alpe du Grand Serre et la Matheysine.

*création, aménagement, gestion, exploitation des remontées 
mécaniques et du domaine skiable alpin, nordique de l’AGS et des 

activités économiques toutes saisons accessoire 
 à ces domaines skiables

ouverture du  
Plan d’eau

2014

Le SIAG confie 
la gestion de la 
station via un 
EPIC AGS nature.

 Î 150 emplois directs 
ou indirects, 

 Î une part 
importante de 
l’économie locale,

 Î des emplois en 
complément 
d’activité agricole,

 Î des services 
publics : école, 
crèches.

AGS©Olivier Humeau

L’AGS c’est : 
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ECOLA CCM,
vous aide...

 

en cette période de crise 

COVID-19

Soutenir les producteurs  
& encourager la consommation locale

En cours de création avant le confinement  
le guide des producteurs & artisans : 

 «La Matheysine dans l’assiette» 
a rapidement été mis en ligne sur le site  

de la CCM via la carte intéractive  
et la page spéciale covid 
 www.ccmatheysine.fr

 afin d’encourager la consommation locale et 
donner une meilleure visibilité à nos artisans 

& producteurs. La version papier a été 
distribuée sur les marchés et est maintenant 

disponible dans les mairies et OT.

Soutenir les commerçants  
& encourager la consommation locale

Mise en ligne sur le site de la CCM sur la page 
«Solutions alternatives» des entreprises ayant 

mis en place : la vente à emporter 

« Avec le fonds « Région UNIE »  
la contribution financière de la CCM 

est exclusivement affectée à nos 
entreprises et permet de mobiliser  

les fonds complémentaires de  
la Région et de la Banque des territoires.  

Nous intervenons ainsi sur  
la préservation de nos emplois et  

la cohésion sociale sur notre territoire.» 
déclare Eric BONNIER, Vice-président  
à l’économie et à l’emploi de la CCM.

Protéger la population
Prise en charge et distribution de 

masques pour protéger la population, 
les assistantes maternelles & son personnel.

Achat de dispositif de distribution de 
Gel hydroalcoolique & plexiglass  

aux entrepreneurs réactifs du territoire.

N’hésitez pas à vous renseigner  
sur toutes les aides disponibles :  
04 76 81 28 60

Relancer l’économie 

 Î report des échéances de  
3 mois de loyers pour soulager 
les charges de nos locataires ; 

 Îdégrèvement exceptionnel 
de 2/3 du montant de la 
CFE (Cotisation foncière des 
entreprises) au profit des 
secteurs du tourisme, de 
l’hôtellerie, de la restauration, 
du sport, de la culture, de 
l’évènementiel ;

 Î report de 3 mois des échéances 
de remboursement des prêts 
consentis aux entrepreneurs du 
territoire (FOMEL) 

 ÎLe fonds « Région UNIE » (1): 
Afin de soulager le besoin en 
trésorerie des établissements 
touchés par la COVID,  
40 000 € ont été mobilisés 
sur le budget de Matheysine 
Développement (CCM & ADM), 
afin d’abonder ce fonds initié 
par la Région Auvergne – 
Rhône-Alpes, en partenariat 
avec la Banque des Territoires 
et les collectivités territoriales.
Cette aide supplémentaire 
est notamment dédiée, aux 
établissements n’ayant pu 
bénéficier des dispositifs 
nationaux & régionaux créés 
dans le contexte de la crise 
sanitaire (reports de charges, 
exonérations, subventions, 
prêts…).  

(1) Centre de vacances le Bien Veillant, 

Situé à l’Alpe du Grand Serre, le centre de 
vacances le Bien Veillant est spécialisé 
dans l’accueil de groupes voulant partager 
quelques jours ensemble. Il propose des 
activités 4 saisons comme de la moto pour 
les 6 – 17 ans. Le dispositif « Région UNIE », 
a permis, via une subvention, de couvrir 
une partie de l’emprunt contracté par 
l’établissement pour l’achat du parc motos 
composé de 15 véhicules.

La Communauté de Communes de la Matheysine a mené différentes 
actions pour les habitants et les acteurs économiques du territoire.

Voir conditions d’éligibilités du 
fonds Région UNIE sur :  

https://regionunie.auvergne-
rhonealpes.fr/aides/
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Guide des producteurs 
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Distribution de masques 

Bénéficiaire du prêt FOMEL
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Bref

Retrouvez toutes les infos sur nos sites : 

www.ccmatheysine.fr

Et sites partenaires :

En quelques mots... la CCM c’est :

atheysine
Rénovation

Travaux batiments OSE
Matheysine Développement
40 000m² de locaux industriel,
reconvertion de site,
prêt Fomel.

Sécurisation des points propres
Gestion & collecte des déchets
5 points propres et une déchetterie sécurisés
Espace Naturel Sensible Intercommunal des Gillardes  
GEMAPI.
Matheysine Rénovation : aide transition nergétique

Guide des Producteurs

Valorisation des producteurs & des 
produits locaux, appel à projet friche, 

conseils aux projets agricoles.

Piscine intercommunale Aqua Mira
Gestion de l’équipement.

Mine Image
Aide à la 

réactualisation des 
présentations.

Travaux Crèches
Création d’une SCIC
Animation du réseau  

d’assitant(e)s maternel(le)s
Coordination Jeunesse

Education Artistique
Animation de la C.T.E.A.C

Réseau de lecture 
publique,

Sites & journal

Rénovation sentier
Entretien par la CCM de  
800 km de sentier de randonnées,
itinéraire VTT, plan trail,  
via ferrata et autres activités de 
pleine nature

43 communes 

8 délégations

25 millions € de budget 

62 élus communautaires
19 535 Habitants

18 compétences & 47 thèmes d’intervention

Nos services Nos délégataires directs

Légende

Nos 8 délégations
Sport

Administration Générale

Culture & Communication

Tourisme

Montagne, Agriculture & Forêt
Environnement & Dév. Durable

Enfance & Jeunesse

Économie & Emploi

Une liste non exhaustive des missions de la CCM et 

les délégations concernées.

Un Exemple

Journal d’Informations de la CCM

Directeur de publication : Eric Balme
Rédactrice en chef : Coraline Saurat

Mise en page : Sce Com CCM
Crédits photos : voir photos ; crédits illustration : CCM, Pixabay & Freepik

Impréssion : imprimerie du Pont de Claix à 13 000 exemplaires
Distribution : CAFES

Infos PISCINE AQUA MIRA :
www.aquamira.fr

Infos Tri & Déchets :
www.laccmletri.fr

Agenda & infos touristiques :
www.matheysine-tourisme.com

Infos cinéma & spectacles :
www.lmct.fr
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